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Mentoring-Programm ,Frau.Macht.Demokra-
tie.“ — mehr Frauen in die Kommunalpolitik!

Das Niedersachsische Ministerium fiir Soziales, Arbeit, Gesundheit und Gleichstellung startet in Zu-
sammenarbeit mit den kommunalen Gleichstellungsbeauftragten das Mentoring-Programm
»Frau.Macht.Demokratie“. Das niedersachenweite Programm unterstiitzt engagierte Frauen, die zu-
kinftig die Politik vor Ort aktiv mitgestalten mochten. Die teilnehmenden Frauen werden von erfah-
renen Politikerinnen und Politikern als Mentorinnen beziehungsweise Mentoren begleitet.

Das Ziel des Mentoring-Programms besteht darin, den Frauenanteil in der Kommunalpolitik zu erho-
hen und Frauen im politischen Diskurs starker Gehor zu verschaffen. ,Obwohl Frauen mehr als die
Halfte der Bevolkerung ausmachen, sind sie auch im Kreistag und in den Raten im Ammerland unter-
reprasentiert. Aktuell betragt der Frauenanteil im Kreistag 28 Prozent und liegt damit unter dem
Landesdurchschnitt”, berichtet die Gleichstellungsbeauftragte des Landkreises Ammerland Anja
Kleinschmidt.

Mit Blick auf die Kommunalwahlen im Herbst 2026 werden Frauen durch das Mentoring-Programm
auf ein mogliches politisches Mandat vorbereitet. Die Tandems arbeiten tiber den Zeitraum von ei-
nem Jahr lang zusammen, um den Einstieg fir die Frauen in die politische Arbeit zu erleichtern und
die politische Mitwirkung zu starken. Die Mentorinnen und Mentoren geben ihre politischen Erfah-
rungen weiter, vermitteln kommunalpolitische Kompetenzen und ermdéglichen den Zugang zu ihren
Netzwerken.

Im Herbst 2024 beginnt das sogenannte Matching, die Vermittlung der interessierten Frauen und der
erfahrenen Mandatstragerinnen und Mandatstrager. Dies wird von der Vernetzungsstelle fiir Gleich-
berechtigung e.V. in Hannover durchgefiihrt. Anfang 2025 startet die Tandem-Phase mit einer Auf-
taktveranstaltung in Hannover. Daruiber hinaus wird es drei zentrale Rahmenveranstaltungen sowie
weitere Fortbildungen und Veranstaltungen in der Region geben. Fur den Landkreis Ammerland wer-
den diese Veranstaltungen gemeinsam mit den Gleichstellungsbeauftragten der benachbarten Kom-
munen unter Federfiihrung der Gleichstellungsstelle der Stadt Oldenburg als Stiitzpunkt organisiert.
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Interessierte Frauen sowie engagierte Mentorinnen und Mentoren aus der Kommunalpolitik sind
herzlich eingeladen, sich bis spatestens Ende Oktober 2025 tiber den Internetauftritt www.Frau-
Macht-Demokratie.de zu bewerben. Bewerbungen konnen von bereits bestehende Tandems als
auch von Einzelpersonen eingereicht werden.

Weitere Informationen zum Mentoring-Programm finden sich unter www.Frau-Macht-Demokratie.de
oder kdnnen bei den Gleichstellungsbeauftragten Anja Kleinschmidt unter 04488 56-2750 oder
gleichstellungsbeauftragte@ammerland.de angefragt werden.



