RESIDENZORT (i%i TEDE

Fur den Kindergarten ,,Am VoRBbarg“ suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine:

Kita-Leitung (m/w/d)
(unbefristet, 34 Wochenstunden, EG S 15 TV6D-SuE)

Die Wochenarbeitszeit setzt sich aus 30 Leitungsfreistellungsstunden sowie 4 Frihdienst-
stunden zusammen.

Der Kindergarten ,Am VolRbarg“ betreut 75 Kindern im Alter von drei bis sechs Jahren und
bietet eine Vormittags- sowie eine Ganztagsbetreuung an. Zuséatzlich gibt es noch eine
Waldgruppe mit 15 Kindern.

Mit Blick auf die padagogische Konzeption ist der Kindergarten als offene Einrichtung aus-
gestaltet.

Ilhr Profil fur diese Stelle:

Sie sind staatlich anerkannte*r Erzieher*in oder verfligen Uber ein abgeschlossenes Stu-
dium im Bereich Kindheitspadagogik mit staatlicher Anerkennung bzw. tGiber eine vergleich-
bare padagogische Qualifikation. Gesucht wird eine verantwortungsbewusste Personlich-
keit mit einschlagigen beruflichen Vorerfahrungszeiten im Kindertagesstattenbereich, még-
lichst in leitender Funktion.

Weiter bringen Sie mit:

e Die Bereitschaft zur Ubernahme von Fiihrungsverantwortung fiir ein Team von 14
Mitarbeitern*innen

e Freude an einer selbststandigen und verantwortungsvollen Tatigkeit

e Gestaltungsmotivation und eine proaktive Einstellung zu beruflichen Herausforde-
rungen

e Die Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung (z.B. zur/zum Kindergartenfachwirt/in)

Als Arbeitgeberin haben wir einiges zu bieten:

e Vorteile des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D), z.B. die Jahresson-
derzahlung, leistungsorientierte Bezahlung, betriebliche Altersvorsorge (VBL)

e Bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen erfolgt die Ubernahme der bislang
zuruckgelegten Stufenlaufzeit

e Maoglichkeit der Entgeltumwandlung (auch fir Fahrradleasing)

e Forderung der Gesundheit durch die Mdglichkeit zur Teilnahme am Firmenfitness-
Programm Hansefit

e Gezielte Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

e Einen verkehrsgunstig gut zu erreichenden Arbeitsplatz, kostenlose Parkplatze

Bewerbungen schwerbehinderter und gleichgestellter Menschen werden bei gleicher Eig-
nung und Beféhigung begruf3t und bevorzugt behandelt. Zur Wahrung lhrer Interessen teilen
Sie uns dies bitte bereits im Anschreiben mit bzw. legen lhrer Bewerbung einen entsprechen-
den Nachweis bei.

Wir verstehen Diversitét als Bereicherung und freuen uns tber Bewerbungen von Menschen,
die dazu beitragen!



Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Richten Sie diese bitte mit den tblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisko-
pien) bis zum 30.11.2024 an den Burgermeister der Gemeinde Rastede, Sophienstralle
27, 26180 Rastede, gerne auch per E-Mail an: bewerbung@rastede.de.

Auskiinfte zu der vorgenannten Stelle erhalten Sie bei Frau Steusloff, Servicebereich Per-
sonal und Organisation, Telefon: 04402/920-111.

Hinweis: Die Gemeindeverwaltung Rastede verarbeitet die von Ihnen Ubersandten Daten
nach den Bestimmungen der DSGVO, des Nds. Datenschutzgesetzes sowie des Nds. Be-
amtengesetzes. lhre Daten werden nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist datenschutzgerecht
geldscht bzw. vernichtet. Alles Weitere entnehmen Sie gern folgender Datenschutz-Info hier:


https://www.rastede.de/wp-content/uploads/2024/04/Infoblatt-Bewerberverwaltung_Datenschutz.pdf

